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1. Общие положения 

 
1.1. Положение о старостате и старосте в АНО СПО «Цифровой колледж 

«Синергия» (далее – Колледж) определяет цели, задачи старостата, его состав, 
права и обязанности старост Колледжа. 

1.2. Положение составлено в соответствии с  
- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  
- Приказом Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования";  

- Уставом Колледжа. 
1.3. Старостат не является юридическим лицом и не является 

структурным подразделением Колледжа. 
1.6. Решения старостата являются обязательными для всех 

обучающихся. 
 

2.     Цели и задачи, функции старостата 
 
2.1.  Основной целью старостата являются улучшение качественных 

показателей успеваемости, посещаемости и учебной дисциплины 
обучающихся в ходе учебного процесса, а также развитие личной инициативы, 
интеллектуальных и творческих способностей. 

2.2.  Задачи: 
2.2.1. выявление проблем учебной деятельности обучающихся, анализ 

причин их возникновения, выработка решений и рекомендаций по их 
устранению; 

2.2.2. работа по сохранению контенгента; 
2.2.3. развитие у студентов навыков управленческой деятельности, 

умения работать в коллективе; 
2.2.4. поддержка студенческих инициатив в сфере учебного процесса; 
2.2.5. привлечение внимания руководства колледжа к проблемам 

обучающихся в сфере учебного процесса, своевременного решения 
возникающих проблем; 
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3. Порядок формирования и структура Старостата 
 

3.1. Старостат Колледжа состоит из старост всех учебных групп.  
3.2. Общим органом старостата является заседание старост 

студенческих групп Колледжа. 
3.3. Заседание является правомочным при условии присутствии на нем 

не менее 2/3 старост студенческих групп. Решения старостата решаются 
принятыми при получении при голосовании 50 % голосов + 1 голос. 

3.4. Возглавляет старостат председатель, избираемый ежегодно на 
заседании старост Колледжа. Избранным считается кандидат, получивший 
при голосовании 50 % голосов + 1 голос. В отсутствие председателя по каким-
либо причинам, его обязанности исполняет сопредседатель, который набрал 
примерно такое же количество голосов, как и председатель. 

 3.5. Общее руководство старостатом осуществляет заместитель 
директора по учебно-воспитательной работе. 

3.6. Заседания старостата проходят один раз в месяц. Каждое заседание 
оформляется протоколом, который ведет назначенный секретарь. На 
заседания Старостата могут приглашаться студенты, преподаватели, 
руководство Колледжа для совместного решения текущих вопросов. 

3.7. Старостат ежемесячно анализирует текущие дела в группах – 
посещаемость и успеваемость. 

3.8. Старостат обеспечивает гласность своей деятельности, при 
необходимости, представляет информацию о своей работе. 

3.9. Старостат, при необходимости, готовит материалы и информацию к 
заседаниям педагогического совета, студенческого совета, где обсуждаются 
вопросы учебной деятельности студентов. 

3.10. Старостат оказывает помощь органам самоуправления в учебных 
группах по поддержании учебной дисциплины, улучшению результатов 
внутренней системы качества образования. 

3.11. Формы работы: 
- ежемесячные заседания; 
- анкетирование обучающихся; 
- учеба старост групп нового набора; 
- индивидуальная работа с обучающимися (при необходимости); 
- информационно-обучающие мероприятия. 
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4. Права и обязанности председателя старостата 
 
 4.1. Председатель старостата имеет право: 
• представлять права и интересы обучающихся в сфере учебной 

деятельности; 
• выходить с предложениями по улучшению учебной деятельности; 
• определять даты проведения и повестку заседаний старостата; 
4.2. Председатель старостата обязан: 
• руководить работой старостата, регулярно проводить заседания; 
• доводить решения старостата до соответствующих инстанций; 
• осуществлять взаимодействие с заместителем директора по УВР, 

педагогом-организатором, секретарем учебной части, председателем 
Студсовета; 

• отчитываться о своей деятельности перед Студсоветом Колледжа, 
Педагогическим советом Колледжа. 
 

5. Права и обязанности старосты группы 
 

5.1. Староста работает под руководством куратора группы, подотчетен 
заместителю директора по учебно-воспитательной работе. 

5.2. Староста учебной группы избирается на собрании студентов группы 
большинством голосов. Староста возглавляет студенческое самоуправление в 
группе.  

5.3. Староста группы имеет право: 
5.3.1. пользоваться всеми правами студента колледжа по получению 

профессиональных знаний; 
5.3.2. ходатайствовать перед руководством колледжа по рассмотрению 

личных заявлений и просьб студентов группы; 
5.3.3. выходить с предложениями по совершенствованию учебного 

процесса, расписания учебных занятий. 
5.4. Староста учебной группы обязан: 
5.4.1. участвовать в распределении постоянных и временных поручений 

среди студентов и контролировать их; 
5.4.2. обсуждать в группе итоги текущего контроля по изучаемым 

учебным предметам, дисциплинам, междисциплинарным курсам, практикам, 
контролировать итоги промежуточной аттестации; 

5.4.3. обеспечивать участие группы в мероприятиях воспитательной 
работы; 
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5.4.4. оказывать помощь куратору в проведении индивидуальной работы 
со студентами; 

5.4.5. регулярно участвовать в работе старостата Колледжа; 
5.4.6. содействовать воспитанию у обучающихся бережного отношения 

к материально-технической базе колледжа; 
5.4.7. помогать куратору группы в контре посещаемости учебных 

занятий обучающимися группы. 
5.5. Руководство и педагогические работники колледжа поддерживают 

и укрепляют авторитет старосты среди обучающихся. 
5.6. За активную работу в группе, хорошие показатели учебной работы 

и дисциплины группы, староста может быть поощрен на усмотрение 
руководства Колледжа. 

 
6. Заключительные положения 

 
6.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения приказом директора Колледжа. 
6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение принимаются и 

утверждаются в том же порядке, которым оно было принято и утверждено. 
 

Положение разработал 
зам. директора по УВР 

 

 
А.Ю. Сидорова 
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